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8.   FUNDUSZ PRACY  

Fundusz Pracy jest państwowym funduszem celowym, którego dysponentem jest minister 

właściwy do spraw Pracy. Środki Funduszu Pracy przeznacza się na finansowanie zadań  

w województwie przez samorządy powiatowe dla zadań określonych w art. 108 ust. 1 ustawy z dnia  

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku Pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1409                  

z późn.zm.). Dysponent Funduszu Pracy w świetle art. 109 ust.1 cytowanej ustawy ustala według 

algorytmu kwoty środków na wydatki w roku budżetowym Funduszu Pracy na realizację programów 

na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych 

fakultatywnych zadań. 

W związku z obowiązywaniem ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach 

związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 

zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych, Urząd Pracy realizował nowe instrumenty 

wsparcia dla przedsiębiorców z przyznanych przez dysponenta funduszu pracy środków.  

 

8.1  PLAN I WYKONANIE LIMITOWANYCH WYDATKÓW 

FUNDUSZU PRACY  

Lp. 
Przeznaczenie środków Funduszu 

Pracy 

Klasyfikacja 

budżetowa               

(§) 

Plan 2020 

Kwota w zł               

wykonanie na 

dzień 31.12.2020 r. 

1 
Różne wydatki na rzecz osób 

fizycznych 
3030 23 216,00 20 508,00 

2 Świadczenia społeczne 3110 1 009 884,00 561 692,76 

3 

Świadczenia społeczne finansowane ze 

środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego, stanowiące wkład unijny 

3117 1 530 794,76 542 612,76 

4 

Świadczenia społeczne 

współfinansowane ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego, 

stanowiące krajowy wkład krajowy 

3119 316 697,44 125 992,54 

5 Wynagrodzenia 4010 243 151 784,00 202 067 298,18 

6 Wynagrodzenia EFS 4017 25 118 176,15 24 038 997,28 

7 Wynagrodzenia EFS 4019 4 685 070,35 4 483 780,75 

8 Składki na ubezpieczenie społeczne 4110 31 669 740,50 27 481 037,25 
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Składki na ubezpieczenie społeczne 

finansowane ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego, 

stanowiące wkład unijny 

4117 2 372 961,46 2 068 562,61 

10 

Składki na ubezpieczenie społeczne 

współfinansowane ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego, 

stanowiące krajowy wkład krajowy 

4119 
451 448,18 

392 854,26 

11 Zakup materiałów i wyposażenia 4210 
444 500,00 

414 430,58 

12 

Zakup materiałów i wyposażenia 

finansowane ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego, 

stanowiące wkład unijny 

4217 539 733,60 490 145,41 

13 

Zakup materiałów i wyposażenia 

współfinansowane ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego, 

stanowiące krajowy wkład krajowy 

4219 126 266,40 115 846,10 

14 Zakup energii 4260 50 000,00 44 482,03 

15 Zakup usług remontowych 4270 10 000,00 9 950,70 

16 Zakup usług zdrowotnych 4280 43 830,00 16 240,00 

17 

Zakup usług zdrowotnych finansowane 

ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego, stanowiące wkład unijny 

4287 54 288,38 34 655,50 

18 

Zakup usług zdrowotnych 

współfinansowane ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego, 

stanowiące krajowy wkład publiczny 

4289 11 791,62 7 924,50 

19 Zakup usług pozostałych 4300 
6 612 637,41 

5 407 437,64 

20 

Zakup usług pozostałych finansowane 

ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego, stanowiące wkład unijny 

4307 529 085,04 371 397,71 

21 

Zakup usług pozostałych 

współfinansowane ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego, 

stanowiące krajowy wkład publiczny 

4309 116 124,96 85 148,47 

22 
Opłaty z tytułu zakupu usług 

telekomunikacyjnych 
4360 109 000,00 80 412,84 

23 Różne opłaty i składki 4430 4 410,00 276,48 
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Różne opłaty i składki finansowane ze 

środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego, stanowiące wkład unijny 

4437 3 391,61 54,28 

25 

Różne opłaty i składki 

współfinansowane ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego, 

stanowiące krajowy wkład publiczny 

4439 743,39 12,28 

26 
Koszty postępowania sądowego  

i prokuratorskiego 
4610 24 199,00 12 330,73 

27 
Szkolenie pracowników niebędących  

członkami korpusu służby cywilnej 
4700 75 000,00 74 137,00 

28 
Wydatki na zakupy inwestycyjne 

funduszy celowych 
6120 94 599,00 89 430,18 

29 
Jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej 
0000 

3 687 000,00 
2 360 035,19 

30 
Koszty działalności gospodarczej 

COVID 
0000 

99 520 426,75 
96 387 957,60 

31 
Pożyczko dla mikroprzedsiębiorców 

COVID 
0000 

692 500 000,00 
691 478 354,42 

32 Dotacje art. 15zze4 COVID 0000 
20 000 000,00 

945 000,00 

Razem 1 134 886 800,00 1 060 208 996,03 

 

W roku 2020 zrealizowano wydatki Funduszu Pracy na poziomie 1 060 208 996,03 zł. 

Wskaźnik wykonania planu FP osiągnął poziom 93,42%, w tym w zakresie: 

- wydatków na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej wskaźnik wydatków wyniósł 40,56% planu, 

- wydatków fakultatywnych wskaźnik realizacji planu wyniósł 86,56%, 

- Krajowego Funduszu Szkoleniowego osiągnął wskaźnik 90,6 % planu, 

- wsparcie dla przedsiębiorców COVID wskaźnik realizacji planu wyniósł 95,49%. 

Urząd Pracy m.st. Warszawy na wydatki obligatoryjne wydatkował 48 798 065,11 zł. 

 

  


