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D.020.6.WA.2020

ZARZADZENIE NR 6/2020
Dyrektora Urzedu Pracy m. st. Warszawy
z dnia 7 maja 2020r.

w sprawie: wprowadzenia zasad finansowania szkolen w trybie indywidualnym, wzoru
wniosku o skierowanie na szkolenie indywidualne i wzoru skierowania na szkolenie w trybie
indywidualnym os6b niepetnosprawnych zarejestrowanych w Urzedzie Pracy m.st. Warszawy
jako osoby poszukujgce pracy niepozostajagce w zatrudnieniu finansowanych ze srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych (PFRON).

Na podstawie § 8 ust. 3 pkt 8 Zarzadzenia nr 4572/2010 Prezydenta miasta stolecznego
Warszawy z dnia 29 kwietnia 2010r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzedu
Pracy miasta stolecznego Warszawy, zmienionego Zarzadzeniem nr 5351/2010 Prezydenta
miasta stolecznego Warszawy z dnia 17 wrzesnia 2010r., Zarzadzeniem nr 12/2018 Prezydenta
miasta stolecznego Warszawy z dnia 5 stycznia 2018r., Zarzadzeniem nr 1188/2019 Prezydenta
m.st. Warszawy z dnia 11 lipca 2019r. i Zarzadzeniem nr 3/2020 Prezydenta m.st. Warszawy
z dnia 2 stycznia 2020r., zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1.Wprowadza si¢ zasady finansowania szkolen w trybie indywidualnym, wzor wniosku
o skierowanie na szkolenie indywidualne i wzoOr skierowania na szkolenie w trybie
indywidualnym os6b niepetnosprawnych zarejestrowanych w Urzedzie Pracy m.st. Warszawy
jako osoby poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu, stanowigce zalacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie nr 5/2019 Dyrektora Urzedu Pracy m. st. Warszawy z dnia
2 kwietnia 2019 r.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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