D.020. 8.WA.2020

ZARZADZENIE NR 8/2020
Dyrektora Urzedu Pracy m. st. Warszawy
z dnia 7 maja 2020r.

w sprawie: powotlania Komisji do opiniowania wnioskéw o przyznanie osobie niepetnosprawnej
zarejestrowanej w Urzedzie Pracy m.st. Warszawy jako osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy
niepozostajgca w  zatrudnieniu  $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych (PFRON) na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej lub w formie spétdzielni
socjalnej oraz do opiniowania wnioskow o przyznanie refundacji z PFRON kosztéw wyposazenia
stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej zarejestrowanej w Urzedzie Pracy m.st. Warszawy jako
osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy niepozostajagca w zatrudnieniu.

Na podstawie § 8 ust. 3 pkt 8 Zarzadzenia nr 4572/2010 Prezydenta miasta stolecznego Warszawy
z dnia 29 kwietnia 2010r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzedu Pracy miasta
stotecznego Warszawy, zmienionego Zarzadzeniem nr 5351/2010 Prezydenta miasta stolecznego
Warszawy z dnia 17 wrzesnia 2010r., Zarzadzeniem nr 12/2018 Prezydenta miasta stolecznego
Warszawy z dnia 5 stycznia 2018r., Zarzadzeniem nr 1188/2019 Prezydenta m.st. Warszawy z dnia
11 lipca 2019r. i Zarzadzeniem nr 3/2020 Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 2 stycznia 2020r., zarzadza
si¢ co nastepuje:

§ 1.1. Powotluje si¢ Komisj¢ do opiniowania wnioskow o przyznanie osobie niepetnosprawne;j
zarejestrowanej w Urzedzie Pracy m.st. Warszawy jako osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy
niepozostajgca w zatrudnieniu $rodkéw PFRON na podjgcie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub
w formie spotdzielni socjalnej w skladzie;

1) Malgorzata Stgpniak - przewodniczacy Komisji,
2) Monika Metelska - cztonek Komisji,
3) Michat Siedlecki - cztonek Komisji,
4) Marcin Kiliszek - cztonek Komisji,
5) Beata Bogacka - cztonek Komisji,
6) Agnieszka Trepto - cztonek Komisji,
7) lzabella Wierzchowska - cztonek Komisji,
8) Izabela Mierzejewska - cztonek Komisji,
9) Ewa Palczewska - cztonek Komisji,
10) Beata Tryc - cztonek Komisji.

2. Powoluje si¢ Komisjg¢ do opiniowania wnioskdw o przyznanie refundacji z PFRON kosztow
wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej zarejestrowanej w Urzedzie Pracy m.st.
Warszawy jako osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy niepozostajagca w zatrudnieniu w skladzie;

1) Marcin Kiliszek - przewodniczacy Komisji,
2) Monika Metelska - cztonek Komisji,
3) Matgorzata Stgpniak - cztonek Komisji,
4) Michat Siedlecki - czlonek Komisji,
5) Beata Bogacka - cztonek Komisji,
6) Agnieszka Trepto - cztonek Komisji,
7) lzabella Wierzchowska - cztonek Komisji,
8) Izabela Mierzejewska - cztonek Komisji,
9) Ewa Palczewska - cztonek Komisji,

10) Beata Tryc - cztonek Komisji.



3. Przewodniczacy Komisji na czas swojej nieobecnosci przekazuje swoje zadania jednemu z
cztonkéw Komisji.

4. Ocena wniosku przebiega dwu-etapowo:
1) ocena pod wzgledem prawnym, formalnym i rachunkowym,

2) ocena pod wzgledem merytorycznym (w przypadku przyznanie osobie niepetnosprawne;j
zarejestrowanej w Urzedzie Pracy m.st. Warszawy jako osoba bezrobotna lub poszukujaca  pracy
niepozostajaca w zatrudnieniu Srodkéw Parnistwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
(PFRON) na podjgcie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej lub w formie spétdzielni socjalnej — oceniany

- Jest zlozony wniosek i prezentacja wnioskodawcy, w przypadku refundacji z PFRON kosztéw

wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej zarejestrowanej w Urzedzie Pracy m.st.
Warszawy jako osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu — oceniany jest
zlozony wniosek) ,

5. Oceny formalnej wniosku dokonujg czlonkowie Komisji w zakresie swoich czynnosci
okreslonych w opisie funkcji, oceny prawnej dokonuja pracownicy Dziatu Prawnego.

6. Ocena merytoryczna wniosku dokonywana jest kazdorazowo przez trzy osoby ze skladu
Komisji, wskazane przez przewodniczacego Komisji.

7. W przypadku koniecznosci dodatkowej weryfikacji wniosku w trakcie oceny merytorycznej,
przewodniczacy Komisji wyznacza trzy osoby ze skfadu Komisji w celu przeprowadzenia roZmowy z
wnioskodawca na temat planowanej lub prowadzonej dziatalnosci.

8. Po przeprowadzonej rozmowie z wnioskodawca Komisja sporzadza protokét z ustaleniami
dotyczacymi oceny.

9. Protokot jest podpisywany przez przewodniczacego i czlonkéw Komisji oceniajgcych wniosek.

10.  Przewodniczacy Komisji wyznacza minimum 3 osoby ze skladu Komisji w celu
przeprowadzenia negocjacji z wnioskodawca warunkéw umowy

I1. Z przeprowadzonych negocjacji sporzadzany jest protokét, w ktérym zawarte sg ustalenia
dotyczace warunkdéw umowy.

12. Protokét jest podpisywany przez trzy osoby ze sktadu Komisji uczestniczace w negocjacjach
oraz wnioskodawce.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie nr 7/2019 Dyrektora Urzedu Pracy m. st. Warszawy z dnia
03.04.2019 r.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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