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Numer sprawy: 6/2017, Część II					Warszawa, dn. 16.06.2017 r.
Nasz znak: OA.C.ZP.222.106.EB.2017                                      

DO WSZYSTKICH WYKONAWCÓW

ZAWIADOMIENIE O WYBORZE OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZEJ WRAZ 
ZE STRESZCZENIEM OCENY I PORÓWNANIEM OFERT ZŁOŻONYCH ORAZ O WYKLUCZONYCH WYKONAWCACH W POSTĘPOWANIU NA
„ Przeprowadzenie szkolenia Opiekun w żłobku lub klubie dziecięcym ” z podziałem na części

Zamawiający: Miasto st. Warszawa - Urząd Pracy m.st. Warszawy, działając zgodnie  z art. 92 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z późn. zm.), zwanej ustawą, zawiadamia, że w ww. postępowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, wybrał jako ofertę najkorzystniejszą, na

CZĘŚĆ II: ofertę nr 1, złożoną przez Wykonawcę:

Konsorcjum firm:
1) Centrum Psychologiczne „Widnokrąg” Anna Wierzbicka
ul. K.I.Gałczyńskiego 4/201
00-362 Warszawa
2) Centrum Planowania i Rozwoju Kariery Barbara Dąbrowska
ul. K.I.Gałczyńskiego 4
00-362 Warszawa
Pełnomocnik:
Centrum Planowania i Rozwoju Kariery Barbara Dąbrowska
ul. K.I.Gałczyńskiego 4
00-362 Warszawa



Ww. oferta została wybrana na podstawie kryteriów oceny ofert określonych w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, zwanej dalej SIWZ:
Kryterium nr 1 – cena ofertowa brutto  – 60 pkt
Kryterium nr 2 – wiedza i doświadczenie personelu skierowanego do realizacji przedmiotu                                                zamówienia – 21 pkt
Kryterium nr 3 – prowadzenie analiz skuteczności i efektywności przeprowadzonych                                      kursów Wykonawcy  – 6 pkt
Kryterium nr 4 – posiadanie certyfikatu jakości usług w zakresie szkoleń związanych z tematyką                                       szkolenia – 8 pkt
Kryterium nr 5 – wystawienie zaświadczenia potwierdzającego ukończenie szkolenia – 5 pkt

Zamawiający przyznał łączną ocenę punktową ofert niepodlegających odrzuceniu, według zasad określonych w pkt 21 SIWZ.

Oferta nr 1 uzyskała największą liczbę punktów w łącznej ocenie punktowej wynoszącą 91 pkt i tym samym została uznana za najkorzystniejszą. Cena brutto oferty nr 1 wynosi 175 336,00 zł. 

Nazwy Wykonawców, którzy złożyli oferty, wraz z przyznaną punktacją:

	numer oferty 
	nazwa (firmy), siedziby 
i adresy Wykonawcy
	liczba punktów przyznanych 
w ramach
Kryterium 
nr 1
	liczba punktów przyznanych 
w ramach
Kryterium nr 2
	liczba punktów przyznanych 
w ramach
Kryterium 
nr 3
	liczba punktów przyznanych 
w ramach
Kryterium nr 4
	liczba punktów przyznanych 
w ramach
Kryterium 
nr 5
	Łączna punktacja
(kol. 3 + kol. 4+ kol. 5 + kol. 6)
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	1
	1) Centrum Psychologiczne „Widnokrąg” Anna Wierzbicka
ul. K.I.Gałczyńskiego 4/201
00-362 Warszawa
2) Centrum Planowania i Rozwoju Kariery Barbara Dąbrowska
ul. K.I.Gałczyńskiego 4
00-362 Warszawa
Pełnomocnik:
Centrum Planowania i Rozwoju Kariery Barbara Dąbrowska
ul. K.I.Gałczyńskiego 4
00-362 Warszawa

	60
	21
	6
	4
	0
	91

	2
	JPB DORADZTWO PERSONALNE
ul. Smolna 13/505
00-375 Warszawa

	oferta nie podlega ocenie – Wykonawca został wykluczony z postępowania  na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 12, oferta Wykonawcy wykluczonego  uznana została za odrzuconą na podstawie art. 24 ust. 4.
	-



Wykonawcy, który ma lub miał interes w uzyskaniu danego zamówienia oraz poniósł lub może ponieść szkodę w wyniku naruszenia przez Zamawiającego przepisów ustawy, przysługują środki ochrony prawnej przewidziane w Dziale VI ustawy.


        Kierownik Działu 
Organizacyjno-Administracyjnego
[bookmark: _GoBack]             Dorota Klaus
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